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ITosokeHue
0 KOMHCCHH 110 KOHTPOJIIO 32 OPraHu3alued MUTAHUS Yy YA X Csl

1.00mue noJoKeHusl.

1.1. TlonokeHre 0 KOMUCCHH 110 KOHTPOJIIO 3a OpraHM3alMedl W KayeCTBOM MUTaHUS ydallluXcs

pa3paboTaHo HA OCHOBAHUHU:

- denepanbHoro 3akona «O6 obpazosanny B Poccutickoit @enepaumm» o1 29.12.2012r. Ne 273-D3;

1.2.  Komuccus IO KOHTPOJIO 3a OpraHu3alled INHTaHMs ydaluXcsi OCYHIECTBISET CBOIO
JEATENBHOCTh B COOTBETCTBUM 3aKOHAMH M HHBIMU HOPMAaTHBHBIMH aKkTaMu PoccHACKOH
denepanuu, YcTaBOM LIKOJIBIL.

1.3.  Komwuccus M0 KOHTPOJIKO 3a OpraHM3alied MUTaHWs Yy4alluXCs YUpexKICHUS  ABIACTCA
OCTOSIHHO-/ICHCTBYIOIUM ~ OPraHOM  CaMOYINpPAaBJIE€HHs AL PacCMOTPEHHUsS]  OCHOBHBIX
BONPOCOB, CBSI3aHHBIX C OpraHU3alUell MUTAHUS KOJIBHUKOB.

1.4. B cocraB KOMHCCHH II0 KOHTPOJIKO 3a OpraHM3aluedl MUTaHHs Y4YalulMxcsi — BXOZST
NpeNCTABUTENN aIMUHHUCTPALUH, WIEHbl POOMTENHCKOTO KOMHTETa MIKOJBI, I€AArorH.
O6s3aTenbHBEIM TpeOOBaHUEM SIBJISICTCS y4acTHE B HEH HA3HAYCHHOTO AMPEKTOPOM UIKOJIBI
OTBETCTBEHHOTO 3@ OPraHM3alUI0 IIUTAHUS yYaIlHXCs.

1.5. JleATeNbHOCT YICHOB KOMHCCHH 110 KOHTPOJIO 3a OpraHu3aled MHTaHHs YyJalluXxcs
OCHOBBIBAETCSl Ha MMpPUHIMIAX J0OPOBOJBHOCTH Yy4acTHsi B €ro paboTe, KOJUIETHATbHOCTH
NPUHSITUS PELUEHUH, ITIACHOCTH.

2.3a7a4 KOMHCCHH T10 KOHTPOJIIO 3a opraﬂmauneﬁ NUTAHUA YHAIHXCH.

2.1.3a7auaMi KOMHCCHH IO KOHTPOJIIO 38 OpraHU3aliel MUTaHNus YIaluXCs SABJIAIOTCS:
- KOHTPOJIb 3@ paOOTOH IKOJIBHON CTOJIOBOM;

- IPOBEpKA KAYeCTBA M KOJIMYECTBA PUTOTOBIECHHON JUIsl yHAIMXCsl UL COTIACHO
MEHIO;

-CcoJeHCTBHE CO3AAHMIO ONTUMATIBHBIX YCIOBUH U (OpM OpraHM3alKy UIKOJIBHOIO
MUTAHHUS.

3.(I)yHKlII/ll/l KOMHCCHH IO KOHTPOJIKO 34 opraﬂmauneﬁ NMUTAHUA YIYAIIUXCH.

3.1. Komuccus 1o KOHTPOJIO 3a OpraHu3aluel MUTaHusl yyaluuxcs OOecleYnBaeT yyacTue B
CIIEAYIOUIMX — MpoLenypax:
- 00ILECTBEHHOM YKCIEPTU3bI IUTAHHs ydalllUXCs.
- KOHTPOJIb 38 KAYeCTBOM W KOJMYECTBOM, TPUTOTOBIEHHON COTIACHO MEHIO
MULIE.
- M3y4aeT MHEHHUsS 00YUaIOMIUXCsl U UX POAUTENIeH (3aKOHHBIX NPEICTABUTENIEH) 110 OpPraHUu3allu 1
YIYUIICHUIO KQUeCTBA MUTAHUS;




- участвует в разработке предложений и рекомендаций по улучшению качества питания обучающихся.
4. Права и ответственность  комиссии по контролю  за организацией питания

     учащихся.

 Для осуществления возложенных функций комиссии предоставлены следующие права:

4.1.   контролировать в школе организацию и качество питания обучающихся;

4.2. получать от повара, медицинского работника школы информацию по организации питания, качества приготовляемых блюд и соблюдения санитарно – гигиенических норм;

4.3. заслушивать на своих заседаниях заведующую производством, медицинского работника школы, по выполнению ими обязанностей по обеспечению качественного питания обучающихся;

4.4. проводить проверку работы школьной столовой не в полном составе, но в присутствии не менее трёх человек на момент проверки;

4.5. изменить график проверки, если причина объективна;

4.6. вносить предложения по улучшению качества питания обучающихся.

4.7. состав и порядок работы комиссии доводится до сведения работников школьной столовой, педагогического коллектива, обучающихся и родителей.
5. Организация деятельности комиссии по контролю за организацией питания учащихся.

5.1. комиссия формируется на основании приказа директора школы. Полномочия комиссии начинаются с момента подписания соответствующего приказа;

5.2. комиссия выбирает председателя;

5.3. комиссия составляет план – график контроля по организации качества питания школьников. Деятельность осуществляется в соответствии с планом и графиком работы комиссии;

5.4. о результатах работы комиссия информирует администрацию школы и родительские комитеты;

5.5. один раз в четверть комиссия знакомит с результатами деятельности директора школы и один раз в полугодие Совет школы;

5.6. по итогам учебного года комиссия готовит аналитическую справку для публичного отчёта школы;

5.7. заседание комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц и считаются правомочными, если на них присутствует не менее 2/3 ее членов;

5.8. решение комиссии принимаются большинством голосов из числа присутствующих членов путём открытого голосования и оформляются актом.

6. Ответственность членов Комиссии

6.1. члены Комиссии несут персональную ответственность за невыполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей;

6.2. комиссия несет ответственность за необъективную оценку по организации питания и качества предоставляемых услуг.

7. Документация комиссии по контролю за организацией питания учащихся.

 7.1. Заседания  комиссии оформляются протоколом. Протоколы подписываются председателем.

7.2. Тетрадь протоколов заседания   комиссии  хранится у директора школы.

8. Заключительные положения.
8.1. Положение принято с учетом мнения Совета учащихся, Совета родителей, а также представительного органа работников организации, осуществляющей образовательную деятельность.

8.2. Изменения в Положение могут быть внесены только с учетом мнения Совета учащихся, Совета родителей, а также представительного органа работников организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
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